Wjt Gminy Grebocice
ul. Glogowska 3, 59- 150 Grebocice,

ogtasza nabor kandydatow do pracy na wolne stanowisko pomocnicze i obstugi

Robotnik gospodarczy

w Referacie Organizacyjnym

Wymiar czasu pracy: 3/4 etatu

Numer ewidencyjny naboru: S. 2110.7.2025
Data publikacji ogtoszenia: 15.12.2025
Termin sktadania ofert: 31.12.2025

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: <6%

Warunki pracy
e siedziba pracy — ul. Gtogowska 3,
e opis budynku dla oséb z niepetnosprawnoscig znajduje sie na stronie

www.grebocice.com.pl/ deklaracja dostepnosci/



http://www.grebocice.com.pl/

Do zakresu zadan osoby zatrudnionej bedzie nalezato :

1. Codzienne staranne sprzgtanie wszystkich pomieszczen w Urzedzie Gminy .
2. Codzienna kontrola urzgdzen sanitarnych.

3. Utrzymanie czystosci w obejsciu Urzedu Gminy z placem przy pomniku.
4. Dbanie o powierzony sprzet stuzgcy do utrzymania czystosci i o wszystkie
urzgdzenia znajdujgce sie w biurze Urzedu Gminy.

5. Biezgce mycie okien we wszystkich pomieszczeniach budynku Urzedu Gminy.
6. Utrzymanie w nienagannej czystosci wejscia do Urzedu /wycieraczki, schody, szyby/.
7. Zgtaszanie wszystkich uszkodzen instalacji elektrycznej, wodno-kanalizacyjnej,
grzewczej, zamkow, drzwi, okien itp.
8. Czas pracy wyznacza sie w godzinach:
- w kazdy dzien roboczy oprécz pigtku : od 15.00 - 21.00 tj. 6 godz.
- a w pigtek od 13.00 — 18.00 tj. 6 godz.

Szczegotowy zakres zadan zostanie okreslony w zakresie czynnosci

Wymagania niezbedne/konieczne:

¢ posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie obywatelstwa innego niz Polska
panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie
umow miedzynarodowych lub przepiséow prawa wspolnotowego, przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

e petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

¢ nieposzlakowana opinia,

e wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych wykraczajgcych poza
wymog ustawowy, a zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem,
dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji,

e wyrazenie zgody, w przypadku wytonienia do zatrudnienia, na przetwarzanie
danych osobowych wykraczajgcych poza wymég ustawowy, a zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, na czas realizacji umowy o prace,

¢ wyksztatcenie minimum podstawowe



Wymagania dodatkowe:

samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan.

punktualnos¢, dyspozycyjnosc i odpowiedzialnos¢

komunikatywnosc¢

umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnosc¢ planowania i sprawnej organizaciji
pracy

chec do pracy

mile widziane osoba z orzeczeniem o niepetnoprawnosci

Oferta kandydata musi zawieraé:

list motywacyjny — wtasnorecznie podpisany
oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

( wymagany druk kwestionariusza osobowego do pobrania na stronie BIP
Urzedu Gminy w Grebocicach),

kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z
oryginatem) potwierdzajgce wyksztatcenie

oswiadczenie o posiadaniu niepetnosprawnosci w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, jesli kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135),

oswiadczenia (wymagany druk oswiadczenh do pobrania na stronie BIP Urzedu

Gminy Grebocice):

a/ oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego/oswiadczenie o posiadaniu

obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktérego obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b/ oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i

korzystaniu z petni praw publicznych oraz ze nie toczy sie wobec kandydata

postepowanie karne,



c/ oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgadu za
umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

d/ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
wykraczajgcych poza wymog ustawowy, a zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i
dokumentacji, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z04.05.2016, str. 1, ze
zm.), zwanym dalej RODO,

e/ oswiadczenie o wyrazeniu zgody, w przypadku wytonienia do zatrudnienia, na
przetwarzanie danych osobowych wykraczajgcych poza wymodg ustawowy, a
zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, na czas realizacji
umowy o prace, zgodnie z RODO

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, w
miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze, jest nizszy niz
6%, pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowiskach urzedniczych, z wytgczeniem
kierowniczych stanowisk urzedniczych, przystuguje osobie niepetnosprawnej, o ile
znajduje sie w gronie 0sob, o ktérych spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w

najwiekszym stopniu spetniajgcych wymagania dodatkowe.

Miejsce i termin ztozenia dokumentéw.

Dokumenty zawarte w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i
adresem zwrotnym kandydata oraz z dopiskiem: ,Nabor nr S.2110.7.2025”, nalezy
sktada¢ osobiscie lub przesytaé¢ na adres:

Urzad Gminy w Grebocicach
Centrum Obstugi Mieszkancow pok. nr 1,

ul. Gtogowska 3, 59-150 Grebocice,

w terminie do dnia: 31.12.2025r.



Za date doreczenia uwaza sie date otrzymania dokumentéw przez Urzad (date
wptywu). Dokumenty doreczone po ww. terminie sktadania dokumentoéw nie bedag
rozpatrywane.

Informacje dodatkowe.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 76 8315 — 501

Kandydaci zakwalifikowani, bedg telefonicznie informowani o kolejnych etapach
naboru.

Do udziatu w naborze zachecamy réwniez osoby z niepetnosprawnoscia, ktore
wymagania okreslone w ogtoszeniu oraz zapoznaty sie z informacjg dotyczacg
oferowanych warunkow pracy. W przypadku zainteresowania ofertg pracy nalezy
wskazac szczegolne potrzeby kandydata / jesli takie wystepujg z uwagi na
niepetnosprawnosc¢/ ktore umozliwig przeprowadzenie rozmowy rekrutacyjnej w
miejscu dostepnym i w sposdb dostepny dla kandydata.

Urzad Gminy w Grebocicach jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sg

rozpatrywane z réwng uwaga.

Wjt Gminy Grebocice

/-/ Roman Jabtonski

Grebocice, 15.12.2025r.



