Podpisany przez:
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dnia 30 grudnia 2021 r.

ZARZADZENIE NR 226.2021
WOJTA GMINY GREBOCICE

z dnia 9 grudnia 2021 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania pracownikéw
Urzedu Gminy w Grebocicach

Na podstawie art. 77> Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. ( Dz. U. z 2020r. poz.1320 ze zm. ) oraz
art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych / Dz. U. z 2019r. poz. 1282/
oraz zrozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych z dnia
25 pazdziernika 2021r./ Dz. U. 2021r. poz. 1960 /, zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Do § 5 dopisuje si¢ ust. 2 o nastepujacej tresci : "§ 5. 2. Dodatek funkcyjny ulega proporcjonalnemu
zmnigjszeniu za okres nieobecnosci w pracy spowodowanej niezdolnoscia do pracy wskutek choroby, badz
koniecznoscig osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktore
pracownik otrzymuje zasitek z ubezpieczenia chorobowego/ wynagrodzenie chorobowe.".

§ 2. Do § 6 dopisuje¢ si¢ ust. 4 o nastgpujacej tresci : "§ 6. 4. Dodatek specjalny ulega proporcjonalnemu
zmnigjszeniu za okres nieobecnosci w pracy spowodowanej niezdolnoscia do pracy wskutek choroby, badz
koniecznoscig osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czlonkiem rodziny, za ktoére
pracownik otrzymuje zasilek z ubezpieczenia chorobowego/ wynagrodzenie chorobowe.".

§ 3. Zatacznik nr 1inr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy w Grebocicach,
okreslajacy tabele miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego, otrzymuje nowe brzmienie, zgodnie
z zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow
W Sposob zwyczajowo przyjety z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2022 r.

Wojt Gminy Grebocice

Roman Jablonski
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 226.2021

Wojta Gminy Grebocice

z dnia 9 grudnia 2021 r.

Stanowiska w Urzedzie Gminy w Grebocicach

na ktorych stosunek pracy nawiazano na podstawie umowy o prace.

STANOWISKA KIEROWNICZE

Lp. | Stanowisko Minimalne Minimalne Maksymalne Maksymalny
wymagania wynagrodzenie wynagrodzenie | dodatek funkcyjny
kwalifikacyjne: zasadnicze zasadnicze / kwota w ztotych/
Wyksztalcenie, kategoria kategorie
staz (w latach)

1. | Sekretarz Wgart. Sust. 2 | XVII XXII 2900

Gminy ustawy o
pracownikach
samorzgdowych
2. | Kierownik Wedlug XVI XIX 1500
Urzedu odrebnych
Stanu przepisow
Cywilnego

3. | Kierownik Wyzsze XIII XVIII 1400

referatu Staz 4 lata

4. | Pelnomocni | Wyzsze X1 XVIII 500

k ds. Staz : 4 lata
ochrony

informacji

niejawnych

STANOWISKA URZEDNICZE
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Lp. | Stanowisko Minimalne Minimalne Maksymalne Maksymalny
wymagania wynagrodzenie wynagrodzenie | dodatek funkcyjny
kwalifikacyjne: | zasadnicze zasadnicze /kwota w ztotych/
Wyksztalcenie, | kategoria kategorie
staz (w latach)

1 Glowny Wyzsze XII XVIII 880

specjalista Staz: 4 lata

2. | Inspektor Wyzsze XII XVII -
3 lata

3. | Starszy Wyzsze XI XV -

specjalista Staz: 3 lata

4. | Podinspektor | Srednie X XV -

informatyk Staz : 3 lata
Wyzsze
Staz : 0

5. | Specjalista Srednie X X1V -
Staz : 3 lata

6. | Samodzielny | Srednie IX XII -

referent Staz : 2 lata

7. | Referent, Srednie IX XI -

Kasjer, Staz : 2 lata
Ksiegowy
8. | Mlodszy Srednie VIII X -
referent Staz: 0
STANOWISKA POMOCNICZE 1 OBSLUGI

Lp. | Stanowisko Minimalne Minimalne Maksymalne Maksymalny

wymagania wynagrodzenie wynagrodzenie | dodatek funkcyjny
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kwalifikacyjne: | zasadnicze zasadnicze
Wyksztalcenie, | kategoria kategorie
staz (w latach)

Konserwator | Zasadnicze IX XII
zawodowe
Staz: 0

Kierowca Wg odrebnych | VII X

samochodu

osobowego

Robotnik Podstawowe A% IX

gospodarczy | Staz: 0

Sprzataczka Podstawowe I A"
Staz: 0

Opiekun Podstawowe I v

dzieci i Staz: 0

miodziezy

/ w czasie

przewozu do i

ze szkoty/

Pracownik II | Wyzsze XII XVII

stopnia Staz : 3 lata

wykonujacy

zadania w

ramach robot

publicznych

lub prac

interwencyj.

Pracownik I Srednie VIII X1II

stopnia Staz: 0

wykonujacy

zadania w

ramach robot

publicznych

lub prac

interwencyj.
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 226.2021
Wojta Gminy Grebocice
z dnia 9 grudnia 2021 r.

Tabela miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Minimalna kwota w zlotych Maksymalna kwota w zlotych
I 2.150 6.400
11 2.200 6.600

111 2.250 6.800
v 2.300 7.000
\Y% 2.350 7.200
VI 2.400 7.400
VII 2.450 7.600
VIII 2.500 7.800
IX 2.550 8.000
X 2.600 8.200
XI 2.650 8.400
Xl 2.700 8.600
XIII 2.750 8.800
XV 2.800 9.000
XV 2.850 9.200
XVI 2.900 9.400
XVII 2.950 9.600
XVIII 3.000 9.800
XIX 3.100 10.500
XX 3.200 11.000
XXI 3.400 11.500
XXII 3.600 12.000
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